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Cormmessa o conta di lavora N."

Qggetto: Contestazione disciplinare

Ad ogni effetto di legge e di contratto Le conlestiamo quanlo segue.

Abbiamo riscontrate che Ella, il giorno 06/05/2009, menire prelevava un pacco consegnalo

dal corriere, indietreggiando, inciampava in un gradino rovinando a terra e riportando un
trauma lombasacrale.

L'incauto comportamento Le ha provocato un grave infortunio e cid nonostante da tempe
i'Azienda, con tutte le azioni possibili, sensibilizzi e sollecti il personaie dipendente a porre
maggiore attenzicne nel’espletamente delle attivita lavorative, al fine di tutelare la salute dei
lavoratori a salvaguardia della loro incolumita, |

Nel rimarcare la gravita del Suo comportamento, La invitiamo a presentare fondate
giustificazioni entro 5 giorni dalla ricezione della presente comunicazions, ai sensi dellart. 7
comma 5 L. 20/05/1970 n® 300 e dellart. 23 comma 3 0.G.- sez. I del vigente C.C.N.L. per
i dipendenti dell'Industria Metalmeccanica.

In mancanza, saremo costretti a comminarle il provvedimento disciplinare conseguente.

Data di ricezione (94 (9)# 0_5' Firma del dipendente
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