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I lavoratori della FINCANTIERI di Porto Marghera, pro
contro I'accordo separato di FEDERMECCANICA e di FIM
Ricordiamo tutti che un accordo bidone, fu sottoscritto g
FINCANTIERI e fu sconfitto dai lavoratori a colpi
sottoscrizione di una nuova intesa approvata con il voto
Adesso I'accordo separato sul CCNL awviene dopo che i

partecipato in massa allo sciopers generale del 9 otl:obrel
affrontare nel rinnovo del contratto anche | dramma
lavoratort chiedevano di aumentare gli ammortizzatori

2stano con due ore di sciopero

UILM sul CCNL,

nalche mese fa da FIM — UILM e

i scioperi che portarono alla
tutti 1 lavoratort.
avoratori metalmeccanici hanno

Indetto dalla FIOM, chiedendo di
dci problemi posti dalla crisi. 1

sociali, politiche industriali per

impedire la chiusura dei settori in crisi, la detassaziorte del salario contrattuale e pil
democrazia nei luoghi di lavoro. La risposta di FEDERU!ECCANICA e di FIM E UILM e

ancora un accordo separato sul CCNL che non affronta i
salario e vuole impedire ai metalmeccanici di esercitare
lavoratori.

FIM E UILM che rappresentano meno di un terzo dei Iay

problemi dei lavoratori, riduce il

a2 democrazia e il voto di tutti i

roratori metalmeccanici vogliono

imporre alla maggioranza dei lavoratori un accordo

assemblee e il voto vincolante di operai, tecnici e impiegaﬁ

Con questo accordo separato un lavoratore metalmecca

prima anno di vigenza del rinnovo, nel 2010, poco piﬁﬂn

VERGOGNA! E mentre prima il CCNL durava due anni, a
Chiediamo percio che i lavoratori possano votare
sull'intesa separata, e che I'esito del voto sia rispettato d
poiché senza democrazia non c¢'@ il contratio e senza
esercita la rappresentanza. '

Mestre, 15 ottobre 2009

separato senza passare per le

ico di terzo livello percepira nel
i 15 Eurp netd al mese: UNA
esso Si rinnovera dopo tre.

| esprimersi democraticamente
tutte le Organizzazioni Sindacali,

mandato dci lavoratori non si
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